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Expertise-unit Sociale Stabiliteit

De Expertise-unit Sociale Stabiliteit zet de expertise van
haar medewerkers en netwerken in om gemeenten,
professionals en gemeenschappen te helpen
maatschappelijke spanningen te voorkomen en tegen te
gaan en zo bij te dragen aan een sociaal stabiele
samenleving. Dat doet de Expertise-unit door het
toevoegen en ontwikkelen van (praktijk)kennis, het
stimuleren van een open gesprek en het bieden van

kritische reflectie.




Wat doet de ESS?

v Biedt praktijkgerichte expertise aan gemeenten,

professionals en burgers om radicalisering en
maatschappelijke spanningen tegen te gaan

v Inzicht in maatschappelijke spanningen en
radicalisering op wijkniveau

v Praktijkkennis en advies

4 Actie: hulp bij actieplannen op korte en lange
termijn en inzet van expertise en trainingen

v Netwerk: advies over hoe en met wie u kunt
samenwerken

Concreet: o.a. training Omgaan met Idealen, quickscan
gemeenten, onderzoek triggerfactoren



Het onderzoeksrapport Idealen op drift :
vijf typerende casussen inzicht in de rol
en problemen van opvoeders,
hulpverleners en onderwijsgevenden die
te maken jongeren met extreme idealen.

Onderzoek Formers and Families,
journeys om inzicht te vergaren in het
proces



http://www.omgaanmetidealen.nl/index.php/download_file/view/142/138/
http://www.omgaanmetidealen.nl/index.php/download_file/view/142/138/

Motieven van

radicalen

Type Kenmerk Hypothese
Identiteitszoeker Worsteling met (hybride) | Gevoelig voor triggers
identiteit, zoektocht naar gerelateerd aan identiteit
sociale binding. en sociale binding.
Rechtvaardigheidszoeker | Waameming van onrecht, | Gevoelig voor triggers |
zoektocht naar gerelateerd aan
rechtvaardigheid. waargenomen onrecht
tegen zichzelf of de eigen
groep.

Zingevingszoeker Crisis op persoonlijk vlak, | Gevoelig voor triggers op
zoektocht naar houvast en | persoonlijk vlak en
zingeving. triggers gerelateerd aan

een ideologie die

zingeving biedt.
Sensatiezoeker Zoektocht naar spanning Gevoelig voor triggers
en avontuur. gerelateerd aan geweld,

spanning, romantiek en

sensatie.




Actoren en hun mogelijke rol

* (Mogelijke)
foekende jongeren uitreizigers
Voedingsbodem die mogelijk vatbaar = * Radicaliserende Extremisten = o
zijn voor individuen en terugkeerders SHELvEiEen
radicalisering * Aanbieders van radicaal
gedachtengoed
Aanpak justitie en ——
politie
I
—
— Juridische
— afwikkeling en
[
Vroegsignalering en Signalering e_nh nazorgwvia -
Tegenaaan vergroten weerbaarheid p-erscuc::n SQEric te multidisciplinair
geng via bestaand gemeentelijk aanpak via casusoverleg met

voedingsbodem via
bestaand gemeentelijk
beleid: VW, JWL,
anti-discriminatie

gemeente (regierol
en ketenpartners

beleid {inzet jongeren- en signaleringsoverleg met
welzijnswerk, CJG etc.) gemeente (regierol) en
en onderwijs ketenpartners

b hap etc. .
(burgerschap etc) ‘Deradicalisering’: nazorg en

re-integratie via multidisciplinair
casusoverleg met gemeente
[regierol) en ketenpartners
[politie, OM, GGZ, Jeugdzorg,
Reclassering en evt. NCTV)




Waarom aandacht voor het pedagogische perspectief?

‘Preventieve en brede insteek
*Begin proces van radicalisering
‘Relatie jongere staat voorop

Meer aandacht voor het handelen en vragen van
de professional



Vraag — Aanbod model

Weerbaarheid
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Triggerfactoren

Triggerfactoren zijn gebeurtenissen die
aanwijsbaar een (verdere) (de-
Jradicalisering in gang zetten:

A Keerpunten
A Katalysatoren

Spelen o.a. een rol bij het ontstaan van
een cognitieve opening.



Triggerfactoren

Kles eerst een beroepsgroep >

Onderwijs Jongerenwerk Hulpverlening
Persoonlijk Confrontatie Problemen Ontslagen Ervaring met Aanvaring met
niveau met de dood thuis schooluitval discriminatie autoriteiten
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Groeps Verbreken van Ontmoeting Toetreden tot Confrontatie Deelname
niveau sociale banden met radicaal radicale groep met propaganda trainingskamp
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Samenlevings Beleid of Militaire acties Oproepen

niveau debat of aanslagen tot actie

Online tool: http://www.socialestabiliteit.nl/professionals/inhoud/triggerfactoren




Een voorproefje

Oefening met de acteur
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Dank voor uw aandacht

meer informatie is te vinden op:

WWW.socialestabiliteit.nl

training aanvragen:

ess@minszw.nl
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